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Codice Fiscale 97199520582

Oggetto: Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01 —
Scuola e competenze (FSE+) — Fondo Sociale Europeo Plus — Obiettivi Specifici ESO4.6. — Azioni
ESO4.6.A1, ESO4.6.A2 — Sotto azioni ESO4.6.A1.B, ESO4.6.A1.C, ESO4.6.A2.B, ESO4.6.A2.C,
interventi di cui al Decreto n. 102 del 27 maggio 2024 del Ministro dell’istruzione e del merito,
Avviso Prot. 136777, 09/10/2024, FSE+, Agenda Nord. Progetto ESO4.6.A1.B-FSEPNLA-2024-261
“Potenziare il presente. Costruire il futuro” — CUP J94D24001710007.

Decreto per I'avvio di una procedura di selezione per il conferimento di incarichi individuali di
“esperto interno” per l'attivazione di n. 1 modulo Lingua italiana per gli allievi della scuola
primaria: “PAROLIAMO”

LA DIRIGENTE SCOLASTICA
VISTA la legge n. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo
e di diritto di accesso ai documenti amministrativi»;
VISTO il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali sull’ordinamento
del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in particolare, I'art. 7, comma 6;
VISTO il decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante il diritto
di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche
amministrazioni»;
VISTO il decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di
inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in
controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»;
VISTO il decreto interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13
luglio 2015, n. 107»;
VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 2007 e il Contratto
Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018;
VISTO il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) relativo ai principali aspetti del trattamento economico del
personale del comparto Istruzione e Ricerca 2019-2021 del 6 dicembre 2022;
VISTO il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro (CCNL) del personale del comparto Istruzione e ricerca
2019-
VISTO il Programma Nazionale Scuole e Competenze per il periodo 2021 — 2027 cofinanziato dal Fondo
Sociale Europeo Plus (FSE+) e dal Fondo Europeo per lo Sviluppo Regionale (FESR) dell’Unione Europea
(UE);
VISTO la normativa comunitaria per le Politiche di Coesione 2021-2027 e i regolamenti principali:
Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24/06/ 2021;
Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24/06/2021;
Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24/06/2021;
VISTO che il programma nazionale PN “Scuola e competenze 2021-2027” prevede l'obiettivo specifico
ESOA4.6, il quale ricomprende, in particolare, le azioni 8 Ministero dell’lstruzione e del Merito “Inclusione e



contrasto alla dispersione scolastica” e “Potenziamento delle competenze di base” e riveste una

importanza strategica in quanto centrale rispetto all’obiettivo generale del Programma, e direttamente

rispondente alle priorita della Commissione Europea in materia di dispersione scolastica;

VISTO il Decreto Ministeriale n. 102 del 27/5/2024 recante “Agenda Nord. Destinazione di risorse per

interventi integrati di riduzione dell’abbandono scolastico e per il potenziamento delle competenze nelle

istituzioni scolastiche delle regioni del Centro-Nord, nell’ambito del Programma Nazionale “PN Scuola e

competenze 2021- 2027”, in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060 e del Programma operativo

complementare “Per la Scuola” 2014-2020" e il relativo allegato 2 dove, previo adesione, vengono riportate

le risorse assegnate a questo Istituto Comprensivo pari a € 42.960,00;

VISTO la nota del Ministero dell’lstruzione e del Merito Prot. n. 136777 del 9/10/2024 avente ad oggetto:

“Decreto del MIM 27 maggio 2024, n. 102 — c.d. “Agenda Nord”. Awviso per adesione all’iniziativa

didattica”;

VISTA la Delibera n. 16 del Collegio dei Docenti del 13 novembre 2024;

VISTA la Delibera n. 1 del Consiglio d’Istituto del 13 novembre 2024;

VISTA la candidatura relativa all’Avviso Prot. n. 136777 del 9/10/2024 presentata da questo Istituto

Comprensivo, codice n. 6272 — Prot. n. 136777 del 09/10/2024 per un importo di € 42.819,00;

VISTA la nota di autorizzazione Prot. AOOGABMI n.181969 del 13/12/2024 del Ministero dell’Istruzione e

del Merito Unita di missione del Piano nazionale di ripresa e resilienza Programma Nazionale “Scuola e

competenze” 2021-2027 che costituisce formale autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale

autorizzazione alla spesa, per un importo complessivo del progetto di € 42.819,00;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa adottato dall’Istituto;

VISTO il Decreto del Dirigente Scolastico di assunzione in bilancio E.F. 2025 dell’importo del progetto Prot.

n. 704/U del 29/01/2025;

VISTO il Programma Annuale 2025 approvato dal Consiglio d’Istituto con delibera n. 13 del 15/01/2026;

PRESO ATTO della necessita di individuare esperti interni per I'attivazione di n. 1 modulo di “Lingua italiana

per gli allievi della scuola primaria (PAROLIAMO) nell’ambito del progetto relativo ai Fondi Strutturali

Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01 — Scuola e competenze

(FSE+) — Fondo Sociale Europeo Plus — Obiettivi Specifici ESO4.6. — Azioni ESO4.6.A1, ESO4.6.A2 — Sotto

azioni ESO4.6.A1.B, ESO4.6.A1.C, ESO4.6.A2.B, ESO4.6.A2.C, interventi di cui al Decreto n. 102 del 27

maggio 2024 del Ministro dell’istruzione e del merito, Avviso Prot. 136777, 09/10/2024, FSE+, Agenda

Nord. Progetto ESO4.6.A1.B-FSEPNLA-2024-261 “Potenziare il presente. Costruire il futuro” — CUP

J94D24001710007

VISTO I'art. 7 commi 6 e seguenti del D.Lgs 30 marzo 2011, n.165 e ss.mm.ii;

VISTO il quaderno n.3 - “Istruzioni per I'affidamento di incarichi individuali” del MIM;

RITENUTO che I'lstituzione scolastica provvedera ad individuare la/e figura/e richiesta/e attraverso le

seguenti procedure:

a) ricognizione del personale interno all’lstituzione e/o di personale interno ad altra Istituzione (c.d.
collaborazioni plurime);

b) ove non sia possibile reclutare personale di cui al punto che precede, conferimento dell’incarico con
contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del decreto legislativo n. 165/2001, al
personale di altra Pubblica Amministrazione e/o a personale esterno;

CONSIDERATO nel caso in cui, all’esito della procedura, si individuino i soggetti idonei a soddisfare il

fabbisogno dell’Istituzione Scolastica, si procedera alla stipula, con i suddetti soggetti:

a) in caso di ricognizione del personale interno all’lstituzione e/o di affidamento ad una risorsa di altra
Istituzione (c.d. collaborazioni plurime), di una Lettera di Incarico;

b) in caso di affidamento di un contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del decreto
legislativo n. 165/2001 al personale dipendente di altra Pubblica Amministrazione oppure al personale
esterno, di un Contratto di lavoro autonomo;

TENUTO CONTO di dover avviare una procedura selettiva volta al conferimento di incarichi individuali di

esperto interno per I'attivazione di n. 1 modulo “Lingua italiana per gli allievi della scuola primaria

(PAROLIAMO)” nell’ambito del progetto relativo ai Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale



“Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01 — Scuola e competenze (FSE+) — Fondo Sociale Europeo Plus
— Obiettivi Specifici ESO4.6. — Azioni ESO4.6.A1, ESO4.6.A2 — Sotto azioni ESO4.6.A1.B, ESO4.6.A1.C,
ESO4.6.A2.B, ESO4.6.A2.C, interventi di cui al Decreto n. 102 del 27 maggio 2024 del Ministro dell’istruzione
e del merito, Avviso Prot. 136777, 09/10/2024, FSE+, Agenda Nord. Progetto ESO4.6.A1.B-FSEPNLA-2024-
261 “Potenziare il presente. Costruire il futuro” — CUP J94D24001710007;

RITENUTO che per la presente procedura selettiva € individuato, quale responsabile del procedimento la
Prof.ssa Rosa Apa, in qualita di Dirigente scolastica che risulta pienamente idonea a ricoprire tale incarico e
che soddisfa i requisiti richiesti dalla legge n. 241/1990;

VISTO l'art. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo all’obbligo di astensione dall'incarico del
responsabile del procedimento in caso di conflitto di interessi, e all’obbligo di segnalazione da parte dello
stesso di ogni situazione di conflitto (anche potenziale);

CONSIDERATO che Prof.ssa Rosa Apa ha sottoscritto la dichiarazione di inesistenza di cause di conflitto di
interessi ed obblighi di astensione;

VISTO l'art. 35, comma 3, lett. a), del citato decreto legislativo n. 165/2001;

VISTO altresi, I'art. 19, commi 1 e 2, del citato decreto legislativo n. 33/2013;

VISTO lo schema di avviso allegato da intendersi quale parte integrante e sostanziale del presente Decreto;

nell'osservanza delle disposizioni di cui alla Legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la
prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita della Pubblica Amministrazione»,
DECRETA

Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati:

= di autorizzare I'avvio di una selezione volta al conferimento di n. 1 incarico individuale di esperto
interno per l'attivazione di n. 1 modulo “Lingua italiana per gli allievi della scuola primaria
(PAROLIAMO)” nell’ambito del progetto relativo ai Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale
“Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01 — Scuola e competenze (FSE+) — Fondo Sociale Europeo
Plus — Obiettivi Specifici ESO4.6. — Azioni ESO4.6.A1, ESO4.6.A2 — Sotto azioni ESO4.6.A1.B,
ESO4.6.A1.C, ESO4.6.A2.B, ESO4.6.A2.C, interventi di cui al Decreto n. 102 del 27 maggio 2024 del
Ministro dell’istruzione e del merito, Avviso Prot. 136777, 09/10/2024, FSE+, Agenda Nord. Progetto
ESO4.6.A1.B-FSEPNLA-2024-261 “Potenziare il presente. Costruire il futuro” — CUP J94D24001710007,
per una durata pari a 30 ore, importo orario € 70,00 (euro settanta/00), importo inteso lordo stato.
Nello specifico, I'incarico da attribuire prevede I'espletamento dei seguenti compiti: organizzare e
condurre attivita didattiche in accordo con il progetto, monitorando periodicamente gli esiti in chiave
formativa rispettare il cronoprogramma stabilito, comunicando tempestivamente eventuali variazioni
alla Dirigente Scolastica; gestire la piattaforma dedicata per quanto di propria competenza; produrre la
documentazione richiesta;

= diassumere l'incarico di Responsabile del Procedimento in questione ai sensi della legge n. 241/1990;
= di dare mandato alla Responsabile del Procedimento affinché svolga tutte le attivita volte all’avvio

della procedura di selezione e proceda a pubblicare il presente provvedimento sull’albo on line
dell’lstituzione Scolastica ai sensi della normativa sulla trasparenza sopra richiamata.

LA DIRIGENTE SCOLASTICA
Prof.ssa Rosa Apa

La Dirigente Scolastical
Rosa Apa
PAARSO69R41H403C
17/01/2026 20:25:14
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