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OGGETTO: Decreto incarico di Supporto al RUP progetto PNRR – Missione 4: Istruzione e ricerca – 

Componente 1 – Investimento 3.2: Scuola 4.0 – Azione 1 – Next generation classroom – Ambienti 

di apprendimento innovativi. 

 Codice Progetto: M4C1I3.2-2022-961-P-24703  

 Titolo Progetto: “The FUTURE: Make it Digital, Green and Equal” 

 CUP: J94D22003180006. 

 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

 

VISTO il DPR n. 275/1999 concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 

dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.; 

VISTO il Decreto Interministeriale n. 129/2018, “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla 

gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche"; 

VISTO il Decreto Ministeriale del 14 giugno 2022 n. 161 recante “Adozione del “Piano Scuola 4.0” in 

attuazione della linea di investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di 

apprendimento e laboratori” nell’ambito della Missione 4 – Componente 1 – del Piano nazionale di ripresa e 

resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU”; 

VISTO il Decreto Ministeriale 8 agosto 2022, n. 218, relativo al riparto delle risorse fra le istituzioni scolastiche 

per l'attuazione del Piano Scuola 4.0 nell'ambito dell'Investimento 3.2 del PNRR: scuole innovative, cablaggio, 

nuovi ambienti di apprendimento e laboratori; 

VISTA la Nota MIM n. 107624 del 21 dicembre 2022 recante “Istruzioni operative” per la Scuola 4.0; 

VISTA la Nota MIM n. 4302 del 14 gennaio 2023 recante le FAQ relative alla Missione 4 Istruzione e ricerca – 

Investimento 3.2 del PNRR – Scuola 4.0. circa l’eventuale ammissibilità delle spese per il personale scolastico 

interno, coinvolto nella gestione dei progetti PNRR; 

RICHIAMATA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 5 del 19/12/2022 e successive modificazioni e integrazioni 

con la quale è stato approvato il P.T.O.F. per gli anni scolastici 2022-2025; 

RICHIAMATA la delibera del Consiglio di istituto n. 9 del 06/02/2023 di approvazione del programma annuale 

dell’esercizio finanziario 2023; 

RICHIAMATA la delibera n. 11 del 06/02/2023 del Consiglio di Istituto di adozione del progetto; 

VISTO l'accordo di concessione per il finanziamento delle attività del 17/03/2023 n. prot. 46175; 
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RICHIAMATO il proprio decreto di assunzione a bilancio del 26/04/2023 prot. n. 2875; 

VISTA l’attribuzione dell’incarico di RUP alla Dirigente Scolastica Rosa Apa, prot. n. 3211 del 10/05/2023; 

CONSIDERATO che per la realizzazione delle attività previste dal progetto in oggetto, valutata la sua 

complessità, è necessaria la collaborazione di una figura a supporto del RUP; 

 

INCARICA 

 

il Sig. Vincenzo La Rosa, in qualità di Direttore dei Servizi Generali e Amministrativi, a svolgere l’incarico di 

supporto al Responsabile unico del procedimento (RUP) per il progetto PNRR - Missione 4: Istruzione e ricerca 

– Componente 1 – Investimento 3.2: Scuola 4.0 – Azione 1 – Next generation classroom – Ambienti di 

apprendimento innovativi, Codice M4C1I3.2-2022-961-P-24703 “The FUTURE: Make it Digital, Green and 

Equal”. 

 
L’incarico si riferisce allo svolgimento di attività di supporto tecnico, economico-finanziario, amministrativo, 
organizzativo e legale al RUP nella gestione delle attività previste dal progetto, nonché coordinamento e la 
verifica della documentazione DNSH, per l’attuazione degli interventi da attuarsi al di fuori dell'orario di 
servizio. 
 
Il corrispettivo lordo è stabilito in € 1.295,00 (milleduecentonovantacinque/00) pari a n. 70 ore per € 24,55 
(retribuzione oraria lordo stato), inteso quale importo lordo stato, rapportato alle ore effettivamente 
prestate. Il compenso s’intende comprensivo di ogni eventuale onere, fiscale e previdenziale, ecc., a totale 
carico dei beneficiari.  
 
La liquidazione avverrà sulla base delle effettive presenze che saranno desunte da specifico time sheet, 
dovranno essere svolte al di fuori del normale orario di servizio e devono essere strettamente funzionali al 
raggiungimento dei target e milestone progettuali. 
 

L’incarico avrà durata dalla data del presente atto fino al termine delle operazioni del progetto, ivi incluse la 

rendicontazione ed eventuali controlli. 

 

Monterotondo, 1 luglio 2023    

         LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

                  Prof.ssa Rosa Apa 
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